
F.A.Z.-Institut für Management-, 
Markt- und Medieninformationen GmbH
Mainzer Landstraße 199
60326 Frankfurt am Main
www.faz-institut.de

Ansprechpartner:
Ludger Kersting
Tel.: 069 – 7591 2248
Fax: 069 – 7591 1966
E-Mail: L.Kersting@faz-institut.de

Kontakt

Die Redakteure des F.A.Z.-Instituts

  analysieren und überarbeiten Ihre Publika-
tionen und Kommunikationskonzepte,

  entwickeln individuelle redaktionelle und 
grafische Konzepte und setzen diese um,

  erstellen komplette Publikationen 
auf Basis von Fremd- und Eigentexten 
(Deutsch/Englisch),

  entwickeln publikationsspezifische 
Bildkonzepte,

  steuern Produktion, Lektorat, 
Druck und Vertrieb,

  bieten journalistische Übersetzungen 
von Texten durch eine muttersprachliche 
Redaktion (Deutsch-Englisch und 
Englisch-Deutsch)

Leistung
Das Portfolio umfasst folgende Themen:

 Finanzen / Wirtschaft

 Healthcare / Pharma

 Energie

 Industrie / Technologie

 Chemie

 Tourismus

 Bildung / Kultur

u. v. m. 

Spektrum
  American Chamber of Commerce 

in Germany

 BASF

 Bayer

 Deutsche Bank

 Frankfurter Allgemeine Zeitung

 Hessen Agentur

 Siemens Financial Services

 ThyssenKrupp

Ausgewählte Referenzen

Corporate Publishing

Partner für all Ihre Publikationen (Print und Online) zu sein – auf diese 
Rolle haben sich die Redakteure des Bereichs Corporate Publishing im 
F.A.Z.-Institut spezialisiert. Sie liefern maßgeschneiderte Lösungen 
aus einer Hand und decken dabei von der Analyse über die Erstellung 
bis hin zum Druck und Vertrieb die gesamte Produktionspalette ab.
Ein sprachlich und gestalterisch perfekter Auftritt vermittelt 
Kompetenz und Professionalität. 

Als hundertprozentige Tochter der Frankfurter Allgemeine Zeitung 
GmbH ist die Corporate-Publishing-Redaktion des F.A.Z.-Instituts 
den hohen Qualitätsstandards eines der führenden Medienhäuser 
Europas verpflichtet. 
Dank einer eigenen englischsprachigen Redaktion (Native Speakers) 
ist das F.A.Z.-Institut zudem in der Lage, sämtliche Publikationen zwei-
sprachig zu betreuen.

Kompetenz

  Kunden-, Mitarbeiter- und Imagemagazine

 Newsletter (Print und Online)

 Redaktionelle Zeitungsbeilagen

 Artikelservice   Pressemitteilungen für Unternehmen

 Ghostwriting


